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FICHA DE SOLICITUD DE INCORPORACIÓN AL 
PROCESO DE ACREDITACIÓN DE MAGÍSTER

INTRODUCCIÓN

La presente ficha de solicitud de incorporación al proceso de acreditación de magíster debe ser presentada por los programas de magíster que voluntariamente soliciten su acreditación.

Esta ficha establece los datos básicos del programa y debe adjuntarse a la carta de solicitud, formulario de antecedentes e informe de autoevaluación (6 copias), junto a su respectivo respaldo digital, según lo establece la normativa vigente.
Es importante precisar que la información entregada por los programas debe ser coherente entre sí, veraz y de acuerdo a los estándares solicitados por la CNA. El programa se hace responsable de toda la información proporcionada a la CNA durante el proceso de acreditación, como antecedente válido, actualizado y pertinente para la evaluación.

La información requerida para el proceso de acreditación se completará en la solicitud que se adjunta, en la que se incluyen los instructivos correspondientes. 

Los tópicos sobre los que está organizada esta solicitud son los siguientes:

1. Identificación del programa

2. Definiciones

3. Plan de estudio

4. Cuerpo académico

5. Otros procesos de acreditación

Nota: En el caso de que el programa haya cambiado de nombre desde la acreditación anterior, debe adjuntar el decreto o resolución que da cuenta de este cambio

1. IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA

	Nombre del programa
	

	Grado(s) otorgado(s)
	

	Carácter u orientación

	

	Universidad/Institución
	

	Facultad/Instituto o equivalente
	

	Departamento/Escuela o equivalente
	

	Año de creación
	

	Año de inicio de actividades
	

	Sedes

	

	Modalidad

	

	Jornadas

	

	Dedicación

	

	Horario clases
	

	Dirección
	

	Director/Coordinador
	

	Integrantes comité académico
	


2. DEFINICIONES 




3. PLAN DE ESTUDIOS


4. CUERPO ACADÉMICO

Complete el cuadro indicando miembros de claustro o núcleo, profesores colaboradores y visitantes, según el grado académico máximo obtenido. Se entenderá por claustro académico, al conjunto de académicos habilitados para dirigir tesis; por núcleo, al conjunto de profesores habilitados para guiar, dirigir o tutelar la actividad de graduación; por profesores colaboradores a aquellos que tienen  una dedicación parcial al programa, como por ejemplo, profesores de asignaturas específicas; y por profesores visitantes, a los docentes invitados que realizan actividades académicas específicas.

	Nombre profesor
	Jornada semanal en horas
	Grado académico

	1. Claustro o núcleo
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	2. Profesores colaboradores
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	3. Profesores visitantes
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


5. OTROS PROCESOS DE ACREDITACIÓN

Si el programa ha sido acreditado previamente, indíquelo. 



Sí



No


En caso de haber sido acreditado indique:

	Año
	Agencia o institución acreditadora encargada
	Pares evaluadores 

	
	
	

	
	
	


Objetivos


Explicite los resultados generales y específicos que el programa pretende alcanzar en la formación de sus estudiantes, en el marco del contexto disciplinario correspondiente. En el caso de tener menciones, especificar los objetivos por mención.





Perfil de graduación 


Explicite los principales conocimientos, habilidades y aptitudes que se espera lograr en los graduados y otros resultados de aprendizaje que sean relevantes. En el caso de tener menciones, especificar el perfil de graduación por mención.





Principales líneas de investigación 


Explicite las líneas de investigación (magíster académico) y/o áreas de desarrollo (magíster profesional)





Señale un esquema sintetizado del currículum del programa, que incluya su duración teórica y lista de cursos.











� Científico, profesional, académico, disciplinario, interdisciplinario, entre otros.


� Se entiende por sede el conjunto de instalaciones en donde se imparte el programa ubicadas en una misma ciudad.


� La modalidad indica si el programa se imparte de forma presencial, semi-presencial, a distancia o no presencial u otra alternativa definida por la institución.


� La jornada puede ser diurna o vespertina, u otra definida por la institución.


� Dedicación exclusiva, dedicación parcial u otra definida por la institución.
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