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ACUERDO DE ACREDITACION N° 14

CARRERA DE EDUCACION PARVULARIA
UNIVERSIDAD CATOLICA DEL MAULE

SEDE CURICO

En la centésima tercera sesién de la Comisién Nacional de Acreditacién, realizada con
fecha 8 de octubre de 2008, la Comisién acordé [o siguiente:

VISTOS:

- Lo dispuesto en la ley 20.129, que establece un Sistema Nacional de Aseguramiento

de la Calidad de la Educacién Superior, especialmente su articulo 31°; ON N,q &
,’ O
- La Guia de Normas y Procedimientos para la Acreditacion de la CNA; qu ‘Tuaf [as Z
bases para el desarrollo de procesos de acreditacion conteniendo Lhggm@_s ARIO :
particulares para las carreras de Educacion; \? EIEC 1 'VO
g, CHILE o€
TRyt

- Los criterios de evaluacion para carreras de Educacion definidos por el comité técnico
de Educacion y sancionados por la Comisién, que consideran diez fitulos con
estandares relativos a: propésitos de la carrera, integridad institucional, estructura
organizacional y administrativa, perfil profesional y estructura curricular, recursos
humanos, efectividad del proceso de ensefianza-aprendizaje, resultados del proceso
formativo, infraestructura, apoyo técnico y recursos para la ensefianza, vinculacion
con el medio y servicios y bienestar estudiantil. Tales criterios han sido agrupados en
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tres dimensiones de evaluacién que consideran: el perfil de egreso y resultados, las
condiciones de operacion y la capacidad de autoevaluacién.

CONSIDERANDO:

1.

Que la carrera de Educacion Parvularia de la Universidad Catélica del Maule
sometio voluntariamente al sistema de acreditacion de carreras administrado por la
Comision Nacional de Acreditacion.

Que con fecha 20 de noviembre de 2007, la Universidad Catélica del Maule
presentd el informe de autoevaluacion realizado por la carrera de Educacion
Parvularia de acuerdo a las instrucciones impartidas por la Comision.

Que los dias 23, 24 y 25 de julio de 2008 la carrera fue visitada por un comité de
pares evaluadores, propuesto por la Comision Nacional de Acreditacién y aceptado
por la institucion.

Que el comité de pares evaluadores emitié un informe que sefiala las pnncn §!
fortalezas y debilidades de la carrera, teniendo como parametro de evalu (Le ’10,
criterios definidos por el Comité Técnico de Educacién de la Comisién Nab na 1
Acreditacion y los propoésitos declarados por la misma carrera, inform o Ku1 z
ETARIO o

aceptado por CNA. \o E;Er’r T WO

N g CHILE «\C‘
Que dicho informe, habiendo sido aceptado por la Comisién Nacnonal?Fa’éTP‘
Acreditacion, fue enviado a la Universidad Catdlica del Maule -, para su
conocimiento, el dia 05 de septiembre de 2008.

Que por carta de fecha 16 de septiembre de 2008, la carrera de Educacién
Parvularia de la Universidad Catdlica del Maule envié a la Comisién sus
observaciones respecto del informe elaborado por el comité de pares evaluadores.
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7. Que la Comisién Nacional de Acreditacion analizé todos los antecedentes
anteriormente mencionados en su sesion N° 103 de fecha 8 de octubre de 2008.

Y, TENIENDO PRESENTE:

8. Que, del proceso evaluativo que se ha llevado a cabo se desprende que la carrera
de Educacion Parvularia de Universidad Catolica del Maule —que se imparte en
jornada Diurna en las ciudad de Curicé modalidad presencial- presenta fortalezas y
debilidades, las que se sintetizan a continuacién para cada uno de los criterios de
evaluacion agrupados en las siguientes dimensiones:

Dimensién Perfil de Egreso y Resultados.

o EI Perfil de Egreso integra competencias fundamentales, transversales,
disciplinares y profesionales del educador de parvulos que la universidad
pretende formar, incluyendo los saberes, capacidades y desempefios que
esperan desarrollar durante el proceso de formacion. Considera los objetivgs de;
la carrera, un perfil profesional y el perfil del egresado establecido po \QNA,
siendo consistente con la misién institucional. No obstante, las fiertiénte
profesional e institucional no se encuentran adecuadamente integradat? Bar,otrag
parte, hay algunos propdsitos que no se ven claramente reflejados en (p@fﬂggv
egreso, como el rango de edad de cobertura y la pertinencia de la form tb;fin\o
con el contexto local y regional. Se hace necesario sistematizar la revision de
perfil de egreso de la carrera, apuntando a un armonioso desarrollo de
habilidades generales y competencias propias de un Licenciado en Educacién y
de un profesional universitario de la Educacién Parvularia.

» La estructura curricular de la carrera posee un enfoque en que se destacan las
competencias profesionales, orientadas a entregar mayor autonomia y
responsabilidad al estudiante, con vinculacién a la realidad. Los contenidos
cubren las necesidades del perfil; sin embargo, hay algunos énfasis declarados
que no se cubren con la profundidad requerida, como la literatura infantil, el
juego, la expresion de la educadora y el primer ciclo basico. En cuanto a la
consistencia entre el perfil de egreso, el plan de estudios y las estrategias
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pedagogicas, se observa coherencia y capacidad de reaccion frente a algunas
debilidades detectadas.

¢ La instalacién de una linea de practica progresiva es una fortaleza destacada
por todos los actores involucrados en el proceso formativo, pues ésta favorece la
reflexion critica sobre la realidad, cuestion relevada en los objetivos formativos
de la carrera, asimismo se destaca la existencia de practicas en sectores rurales
como un sello indentitario propio de las egresadas de esta carrera.

» Por ofra parte, resulta recomendable revisar la linea de las menciones y el peso
relativo de los moédulos que avalen la certificacion en cuatro afios del titulo
profesional, el grado académico y las menciones. En este sentido, se considera
insuficiente el peso relativo del plan de formacion disciplinar que conduce al
grado de licenciado.

* Se destaca el plan de tutorias de la carrera que asiste a los estudiantes en lo
personal y profesional, entregando una orientacion permanente que se
complementa con el acompafiamiento de practica. En el ambito del segu:mlento
y de la progresién, aun faltan algunos procesos que permitan i dirNJQ\
efectividad del proceso de ensefianza aprendizaje. Si bien hay e aaneffS‘n >
parciales y desagregadas de cada nivel, falta una integracion y sis at;zac?ﬁ é
de los datos que den cuenta de los resultados de la etapa inicial de mncﬁgommo

i

» La carrera demuestra poseer vinculos con el medio profesional tanto a nlveirl',@c;a
como nacional. Las practicas de las alumnas en diferentes instituciones estan
consideradas como una buena instancia de contacto y vinculo profesional,
ademas de los cursos de perfeccionamiento y seminarios que se realizan en
forma periddica.

Dimension Condiciones minimas de operacion:

e La carrera cuenta con un cuerpo directivo y con una estructura organizacional y
administrativa adecuada para el logro de sus propésitos. Sin embargo, la
estructura organizacional resulta insuficientemente clara, ya que conviven
paralelamente la Direccion de Departamento y Direccién de Escuela, las cuales,
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a pesar de contar con funciones definidas, en la practica se encuentran
directamente relacionadas y resultan difusos sus limites en su funcionamiento
habitual. La carrera cuenta con adecuados mecanismos financieros, los cuales
permiten garantizar la disponibilidad de recursos y su asignacion, no obstante la
distancia con la direccién central de la institucién facilita de manera insuficiente
este aspecto.

+ La composicion y dotacidén del cuerpo docente resulta suficiente para cumplir
con la docencia. Sin embargo, considerando las funciones de investigacién y
extension, resulta limitado. Por otra parte, en los Gltimos afios se ha observado
una renovacién de los recursos humanos y una ampliacién de [a planta, dando
cuenta de la existencia de mecanismos explicitos para reclutar y jerarquizar la
dotacién académica. Sin embargo, no se observa la misma sistematicidad para
asegurar el desarrollo académico y la actualizacién del cuerpo docente en sus
areas de especializacion.

¢ La carrera cuenta con una adecuada disponibilidad de infraestructura basf
recintos y equipamiento para los estudiantes. La disponibilidad de espaci
trabajo para el cuerpo docente resulta insuficiente. Los recursos bibliograficos, - :
en tanto, adn resultan insuficientes, ya que no cubren las linea %c’%ﬁ?ﬁf}‘ﬁgf .
especializacion de las menciones, no obstante la carrera ha realizado esfue‘fzoﬁ:‘gﬁ? &
que han permitido avanzar en |a actualizacién bibliografica. E“*TF‘

Dimensién Capacidad de autorregulacion:

¢ La carrera cuenta con una definicion explicita de sus propositos y objetivos, en
concordancia con [a misién de la universidad. No se observa, sin embargo, un
sistema de evaluacion instalado que permita medir los propésitos de la carrera.
Este aspecto requiere ser fortalecido con indicadores que permitan evaluar tanto
el logro de los propésitos como de los impactos del proceso de innovacion en los
distintos beneficiarios.

+ Los mecanismos utilizados para evaluar el logro de los propésitos, sin embargo,
no se presentan en forma explicita. En este sentido, no se observan
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mecanismos que permitan evaluar el logro de competencias en la formacién de
las menciones.

» La carrera cuenta con reglamentos y normativas establecidas y conocidas por
los estudiantes. Tanto los documentos como la informacion permiten asegurar la
viabifidad de un proyecto con posibilidades de reaccionar y evolucionar conforme
a lo declarado en la misién y visién institucional

» Se destaca la manera en que la carrera enfrenté los resultados del proceso de
acreditacion anterior, desarrollando un proceso de autoevaluacidn participativo,
con un adecuado nivel de analisis critico, identificando sus fortalezas y
debilidades. EI plan de mejoramiento se hace cargo de los principales
problemas identificados en la autoevaluacion. Se destaca el compromiso
asumido por la Universidad y la Escuela con el proceso de mejoramiento
continuo de la ensefianza impartida y contribuir a la calidad de la educacion
superior en el pais.

ON N
\“J\O = A,
La Comision Nacional de Acreditacién ACUERDA: U_E Y
° SECK:TARIG
_ _ ] . EIEC VO
9. Que, analizados la totalidad de los antecedentes reunidos durante el procesq agyr (&

evaluacion, la carrera de Educacién Parvularia de a Universidad Catélica del Maufeva
impartida en la ciudad de Curicé-, cumple con los criterios de evaluacién definidos
para ia acreditacion.

10.Que, conforme al marco legal vigente, se acredita la carrera de Educacion
Parvularia de la Universidad Catoélica del Maule, impartida en la ciudad de Curicé en
jornada Diurna por un plazo de 2 afios, periodo que culmina el 8 de octubre de
2010-.

11.Que, transcurrido el plazo sefalado, la carrera Educacion Parvularia de la
Universidad Catélica del Maule podré someterse voluntariamente a un nuevo
proceso de acreditacion, en cuyo caso seran especialmente consideradas las
observaciones y recomendaciones transmitidas por esta Comision. Para tal efecto,
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debera presentar el informe y la documentacion correspondiente al menos 90 dias
antes del vencimiento de la acreditacion.

ESIDENTE rjﬁ PRESIDENT

COMISION NACIONAL DE ACREDITAC“IQ [ o

\,:, ,g‘.
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£ %?4 .
ANDREA AED O EE ;,_ﬂ-
SECRETAR CUTIVA (1) O;’EJ%;E‘L' STARO
COMISION NACIONAL DE ACREDITACION. iiF '
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