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Basado en Blessinger, 2010.



Enfoque de capacidades y competencias DUOC Uc
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https://www.duoc.cl/nosotros/sobre-duoc/modelo-educativo/
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Resultados esperados de los vinculos entre Duoc UCy
agentes del medio

Cadena de resultados

frente a desafios

Promover
vinculo
disciplinar y
actualizacion
docente

Contribuir a la
formacion de
capacidades y

competencias de
nuestros/as

estudiantes

Resultados de la
Estrategia VcM

Mejoramiento de la
pertinencia y calidad de
las Practicas
profesionales

Generacion de
proyectos y/o
iniciativas en alianza
con la industria

Variables de
Contribucion

Nivel promedio salarial de
los titulados

% de estudiantes que
logran primer empleo a
partir de practicas

Proyectos co creados con
la comunidad

Tasa de sobrevivencia de
proyectos e iniciativas

Identificar
insumos para la

habilidades siglo actualizacién * Reduccion de la

XXI (capabilities) curricular

desarrollo

Integrar a
empresas en la
cadena de valor

curricular
(desde disefio a

empleos)

Duoc UC, basado en modelo Suizo Curriculum Value Chain. Renold, Ursula. 2017

Fortalecimiento de las
condiciones de
Empleabilidad de
técnicos y
profesionales

vulnerabilidad en el
empleo.

Disminucion de tiempo de
busqueda de empleo

DIRECCION DE VINCULACION E INTEGRACION INSTITUCIONAL




Politica VcM en Duoc UC DUOC Uc

NIVEL DE EXCELENCIA

(actualizada en oct.2023)

Mecanismos de la VcM

[ Plataforma de Seguimiento y Control ]

a 2

Retroalimentacion
C TS ) Dimensiones: /Medic_:ic')n de a )
Comunicacion contribucién e
y Difusion -Docencia. Impacto social
-Innovacion/ de la VcM.
(& _4 Investigacion Aplicada. & J
Plan Estratégico Plan de Plan Anual
de Escuelas Desarrollo Sedes
[ CREA+ Aseguramiento interno de la calidad ]

Fuente: Duoc UC (2023). Politica de Vinculacion con el Medio. Ver aqui.


https://www.duoc.cl/nosotros/vinculacionconelmedio/politica/

Estrategia aseguramiento interno de la calidad
de las vinculaciones academicas

NIVEL DE EXCELENCIA

Divulga experiencia acomunidades
internas y externas

Identifica buenas practicas y aprendizajes
Revisa cumplimiento de criterios

Escala a nuevos actores internos o y estandares
externos (mas estudiantes, mas docentes, Genera evidencias para nuevas iniciativas
ofras sedes, otros actores locales) Documenta

Comparte con el mundo TP

MODELO

CREA +TP

Establece redes y alianzas Ejeauta accion formativa

internas/ externas Inveluara a directivos y docentes de
Diseiia planes o proyecto sedes/escuelas
Identifica recursos externos o internos Involucraa estudlan.tes' '
Planifica Invelucra a actores significativos del entorno
Cumple plan acordado
EXPERIENCIA SUIZA: CURRICULUM VALUE CHAIN EXPERIENCIA DE AUSTRALIA: INDUSTRY ENGAGEMENT ~ EXPERIENCIA DEL PAIS VASCO: ESPECIALIZACION INTELIGENTE
Duocuc®

Aprende

Fuente: Duoc UC (2024). Guia y herramientas para orientar el desarrollo de iniciativas de Vinculacion con el Medio. Ver aqui


https://www.duoc.cl/nosotros/vinculacionconelmedio/guia-vcm/

Resultados esperados de la implementacion de DUOC Uc

NIVEL DE EXCELENCIA

Aﬁos

CREA+ para la dimensidon VcM institucional

CREA+: un mecanismo interno de aseguramiento de la calidad

Sistematiza, ordena y agrega valor desde las practicas docentes.
* Instala una estrategia de desarrollo de capacidades para docentes y colaboradores.

« Orienta la contribucion internay externa de la VcM en la institucién a partir de
colaboraciones con entidades nacionales e internacionales.

« Permite la trasferencia de aprendizajes y buenas practicas entre escuelas y sedes.
« Permite estandarizar una practica de mejora continua.

 Orienta la retroalimentacion hacia las areas de docencia e innovacion e investigacion
aplicada.

Fuente: Duoc UC (2024). Guia y herramientas para orientar el desarrollo de iniciativas de Vinculacién con el Medio. Ver aqui


https://www.duoc.cl/nosotros/vinculacionconelmedio/guia-vcm/

Ejemplos de mediciones del impacto social y DUOC Uc
contribucion de la VcM

RESULTADOS DE LA | sesgranss ]
VCM aino 2023

ROI social: mas de 9

%.ef'es veces lo invertido

+ 40% de las iniciativas VcM 2023 se realizaron con en las
empresas.

« Un 20% con entidades de la sociedad civil (colegios,
ONG, fundaciones, entre otros).

OPERACION 3
* Un 15% con servicios publicos. | re nta

Orientacion para la comunidad

ROI social: mas de
24 veces lo
invertido

« Cerca del 10% se realizan con mas de un agente k

externo. ———
« 20% de la dotacion docente capacitada en el Modelo ( V*-‘Y’
CREA+ (800 docentes en afio 2023 y 930 en afio 2024) | QUILLOTANRESPIRA ROl social: mas de

13 veces lo
invertido

« ElI nimero de conexiones con agentes externos se
incremento en 2,5 veces en el periodo 2022-2023.

‘\ Plantemos juntos vn arool por habitante

Fuente: Medicién de la contribucion externa en Duoc UC (2023). Ver aqui . —


https://www.duoc.cl/wp-content/uploads/2024/05/Medicio%CC%81n-de-la-Contribucio%CC%81n-e-Iniciativas-de-Vinculacio%CC%81n.pdf
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Vinculacion e integracion
con el entorno

iGracias!

marellanoo@duoc.cl
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Mas informacién en: (1) Duoc UC (mayo 2024). Observatorio N°66. Ver aqui. Y (2) Duoc UC (2024). Revista Apuntes VRA Vol 5 N°2. Ver aqui.



https://observatorio.duoc.cl/boletin/boletin-n66-conectados-al-territorio-experiencias-de-vcm-en-duoc-uc/
https://biblioteca.duoc.cl/bdigital/revista/ApuntesVRA-v5-n2/
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