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BASES DEL LLAMADO A CONCURSO PUBLICO
PARA INTEGRAR EL COMITE CONSULTIVO DE POSTGRADO DE LA
COMISION NACIONAL DE ACREDITACION

El presente documento establece las bases que regularan el Concurso Publico
para seleccionar a los integrantes del Comité Consultivo de Acreditacion de
Postgrado de la Comision Nacional de Acreditacion.

1. ANTECEDENTES.

La Comision Nacional de Acreditacion de Chile (CNA), es un organismo publico,
auténomo, creada en virtud de la Ley N° 20.129 y cuya funcién es verificar y
promover la calidad de las Instituciones de Educaciéon Superior (IES).

De conformidad a lo dispuesto en la letra b) del articulo 9 de la citada ley, seran
atribuciones de la Comision: “disponer la creacion de los comités consultivos en
todos aquellos casos en que sea necesaria la asesoria de expertos para el
adecuado cumplimiento de sus funciones y designar sus integrantes,
determinando su organizacién y condiciones de funcionamiento”.

El inciso tercero del articulo 12 de la sefialada Ley prescribe que: “Cada comité
consultivo estara integrado por un nimero de miembros no inferior a cinco ni
superior a quince, debiendo sus integrantes ser designados por medio de un
concurso publico”.

La Ley 20.129 establece que los Comités Consultivos son los encargados de
asesorar a la CNA “en la implementaciéon y desarrollo de los procesos de
evaluacion previstos en esta ley y, especialmente, en la definicidon y revision de
criterios de evaluacion y procedimientos especificos, asi como en las demas
materias que ésta lo estime necesario”.

Correspondera al Comité Consultivo “analizar la informacién que se les
proporcione en el ambito de su competencia y presentar a la Comision propuestas
fundadas para su pronunciamiento. Las proposiciones y recomendaciones que
formulen los comités consultivos no seran vinculantes para la Comisién, aunque
constituiran un antecedente importante que ésta considerara especialmente al
tiempo de adoptar sus acuerdos”.

Los integrantes del Comité “deberan guardar reserva de toda informacion obtenida
directa o indirectamente en virtud de sus cargos, la que solo podra ser divulgada
de acuerdo a los procedimientos y fines contemplados” en la Ley 20.129.
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“Los integrantes de los comités consultivos tendran derecho a gozar de una dieta
por sesion que asistan, que podra ascender hasta 2 unidades tributarias
mensuales con un maximo de 16 unidades tributarias mensuales por mes. Esta
asignacion sera incompatible con toda otra remuneracion de caracter publico para
el personal regido por la ley N° 18.834".

2. CONVOCATORIA.

La CNA invita a los expertos nacionales y extranjeros que reunan los requisitos de
las presentes bases a presentar sus antecedentes al concurso publico para
integrar el Comité Consultivo de Postgrado.

3. REQUISITOS Y CRITERIOS GENERALES

Se consideraran los siguientes requisitos para seleccionar a los miembros del
Comité Consultivo de Acreditacidn de Postgrado:

e Requisitos minimos de postulacion:

o Expertos nacionales o extranjeros con experiencia profesional en el
ambito de la educacion superior no inferior a 10 afos.

o Grado académico de Magister, Doctor o PostDoc en instituciones de
reconocido prestigio.

o Publicaciones y/o proyectos de investigacion en su ambito de
competencia en los ultimos 5 afios.

o Experiencia en patentamiento y proyectos vinculados con la
industria.

e Criterios de evaluacion:
o Experiencia no inferior a 4 afos en cargos de alta gestidon
universitaria en instituciones de educacién superior.
o Experiencia en procesos de acreditacion de postgrado.

4. INHABILIDADES.

Son inhabiles para integrar el Comité Consultivo de Acreditacién de Postgrado, las
personas que se encuentren en alguna de las siguientes circunstancias:

4,1. Generales:
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Del articulo 54 del DFL N° 1-19653 -que fija el texto refundido, coordinado y
sistematizado de la Ley N°® 18.575, Organica Constitucional de Bases Generales
de la Administracién del Estado:

Tengan vigente o suscriban, por si o por terceros, contratos o cauciones
ascendentes a doscientas unidades tributarias mensuales o mas, con la
Comision.

Tengan litigios pendientes con la CNA, a menos que se refieran al ejercicio de
derechos propios, de su conyuge, hijos, adoptados o parientes hasta el tercer
grado de consanguinidad y segundo de afinidad inclusive.

Sean directores, o administradores, o representantes y/o socios titulares del diez
por ciento o mas de los derechos de cualquier clase de sociedad, cuando ésta
tenga contratos o cauciones vigentes ascendentes a doscientas unidades
tributarias mensuales con la CNA.

Tengan la calidad de conyuge, hijos, adoptados o parientes hasta el tercer grado
de consanguinidad y segundo de afinidad inclusive respecto de las autoridades y
de los funcionarios directivos, hasta el nivel de jefe de departamento o su
equivalente de la Comisién.

Estén condenados por crimen o simple delito.

4.2. Especificas:

Del articulo 7° de la Ley N°20.129:

Quienes ejerzan funciones directivas superiores en alguna Institucién de
Educacion Superior, tales como: Rector, Pro-Rector, Vicerrector; Secretario
General; Decano, Vicedecano y Director de Graduados o Postgrado a nivel
Institucional.

Quienes se encuentren vinculados con alguna Institucion de Educacion
Superior ya sea en cuanto su propiedad o intereses patrimoniales.

Quienes participen en Juntas o Consejos Directivos de instituciones de
educacion superior.

Quienes participen en la propiedad, gestion o presten servicios en agencias
acreditadoras o pertenezcan a entidades o sociedades que presten servicios
permanentes o no en agencias acreditadoras.

Quienes se encuentran vinculados laboralmente con alguna institucion de
educacion superior no acreditada por la Comision.
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5. PROCESO DE SELECCION.

5.1 Presentacion de antecedentes.

Todos los postulantes deberan presentar los siguientes antecedentes:

Formulario de Postulacién, segtin formato disponible en la pagina web de
la CNA.

Curriculum Vitae en extenso y version resumida, indicando particularmente
su experiencia de acuerdo a los requisitos indicados.

Copia simple de Certificado(s) de Titulo(s) Profesional(es).

Copia simple de Certificado(s) de Postitulo, Postgrado y/o Especialidad
Médica. _
Fotocopia simple de la Cédula de Identidad por ambos lados o, en el caso
de los postulantes extranjeros, de su pasaporte.

Carta de compromiso de permanencia por cuatro afios en el cargo.
Declaracion simple de no tener inhabilidades, segun formato disponible en
la pagina web de la CNA.

5.2Recepcion y Registro de Postulaciones.

La recepcidn de los antecedentes se extendera hasta el dia 18 de agosto de
2017. Las postulaciones deberan enviarse electronicamente al e-malil
ccpostgrado@cnachile.cl

5.3 Proceso de Seleccion.

La

Comision procedera a la seleccidon de los postulantes, tomando en

consideracion el cumplimiento de los requisitos y de los criterios antes
indicados.

La

CNA se reserva el derecho a declarar desierto el concurso, si los

postulantes no reunen las condiciones establecidas.

5.4 Consultas.

Las consultas o dudas respecto de este concurso se deben dirigir al e-mail
ccpostgrado@cnachile.cl.
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APRUEBA BASES DE CONCURSO PUBLICO
PARA INTEGRAR EL COMITE CONSULTIVO DE
ACREDITACION DE POSTGRADO DE LA
COMISION NACIONAL DE ACREDITACION.

SANTIAGO, 2 de agosto de 2017

RESOLUCION EXENTA DJ N° 006-4

VISTOS:

Lo dispuesto en el articulo 6° de la Ley N° 20.129,
crea la Comision Nacional de Acreditacion; la letra
b) del articulo 9° de la citada Ley, que faculta a la
Comision para crear Comités Consultivos y
designar sus integrantes, en aquellos casos en
que se requiera la asesoria de expertos para el
adecuado cumplimiento de las funciones; la letra
b) del articulo 10 de la mencionada ley, que
establece que correspondera al Secretario
Ejecutivo coordinar el trabajo de los Comités
Consultivos; el articulo 12° de la referida
normativa, que regula lo relativo a la conformacion
y dietas de los Comités Consultivos; el
Reglamento de Funcionamiento de los Comités
Consultivos, aprobado mediante Resolucidon
Exenta N° 131-3, de 21 de septiembre de 2010; y
la Resolucién N° 1600, de la Contraloria General
de la Republica.

CONSIDERANDO:

Que, la Comision Nacional de Acreditacion (CNA)
es un Organo de la Administracién del Estado,
creado mediante la Ley N° 20.129, cuya funcion,
entre otras, consiste en verificar y promover la
calidad de las Universidades, Institutos
Profesionales y Centros de Formacion Técnica
autobnomos, y de las carreras y programas que
ellos ofrecen

Que, el articulo 12 de la Ley N° 20.129, establece
que la Comision dispondra de la creacion de
Comités Consultivos que la asesoraran en la
implementacién y desarrollo de los procesos de
acreditacion, especiaimente en la definicion y
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revision de criterios de evaluacion vy
procedimientos especificos.

Que, dichos Comités Consultivos se conformaran
por expertos, nacionales o extranjeros, a quienes
les correspondera analizar la informacion que se
les proporcione en el ambito de sus competencias,
presentando a la CNA propuestas fundadas para
su pronunciamiento.

Que, la Comisidn requiere incorporar al Comité
Consultivo de Acreditacion de Postgrado, a dos
personas vinculadas con la industria.

Que, conforme al inciso tercero del articulo 12 de
la sefalada Ley, los integrantes de cada Comité
Consultivo deben ser designados por medio de un
concurso publico.

Que, en ese contexto, por medio del presenta acto

se deben aprobar las correspondientes bases del
concurso publico.

RESUELVO:

ARTICULO 1°: APRUEBENSE las Bases del Concurso Publico para integrar el
Comité Consultivo de Acreditacion de Postgrado de la Comisién Nacional de

Acreditacidon, que a continuacion se transcriben: @q\__
) riacl ) 1
BASES DEL LLAMADO A CONCURSO PUBLICO ﬂhfﬁ

PARA INTEGRAR EL,COMITI‘: CONSULTIVO DE POSTGRADO DE LA
COMISION NACIONAL DE ACREDITACION

El presente documento establece las bases que regularan el Concurso Publico
para seleccionar a los integrantes del Comité Consultivo de Acreditacion de
Postgrado de la Comisién Nacional de Acreditacion.

1. ANTECEDENTES.
La Comisién Nacional de Acreditacion de Chile (CNA), es un organismo publico,
autéonomo, creada en virtud de la Ley N° 20.129 y cuya funcion es verificar y

promover la calidad de las Instituciones de Educacion Superior (IES).

De conformidad a lo dispuesto en la letra b) del articulo 9 de la citada ley, seran
atribuciones de la Comision: “disponer la creacion de los comités consultivos en
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todos aquellos casos en que sea necesaria la asesoria de expertos para el
adecuado cumplimiento de sus funciones y designar sus integrantes,
determinando su organizacion y condiciones de funcionamiento”.

El inciso tercero del articulo 12 de la sefialada Ley prescribe que: “Cada comité
consultivo estara integrado por un nimero de miembros no inferior a cinco ni
superior a quince, debiendo sus integrantes ser designados por medio de un
concurso publico”.

La Ley 20.129 establece que los Comités Consultivos son los encargados de
asesorar a la CNA “en la implementacién y desarrollo de los procesos de '
evaluacion previstos en esta ley y, especialmente, en la definicién y revision de
criterios de evaluacion y procedimientos especificos, asi como en las demas
materias que ésta lo estime necesario”.

Correspondera al Comité Consultivo “analizar la informacion que se les
proporcione en el ambito de su competencia y presentar a la Comision propuestas
fundadas para su pronunciamiento. Las proposiciones y recomendaciones que
formulen los comités consultivos no seran vinculantes para la Comision, aunque
constituiran un antecedente importante que ésta considerara especialmente al
tiempo de adoptar sus acuerdos”.

Los integrantes del Comité “deberan guardar reserva de toda informacion obtenida |
directa o indirectamente en virtud de sus cargos, la que sélo podra ser divulgada
de acuerdo a los procedimientos y fines contemplados” en la Ley 20.129.

“Los integrantes de los comités consultivos tendran derecho a gozar de una dieta {
por sesion que asistan, que podra ascender hasta 2 unidades tributarias s, '
mensuales con un maximo de 16 unidades tributarias mensuales por mes. Esta /5
asignacion sera incompatible con toda otra remuneracion de caracter publico para & /|
el personal regido por la ley N° 18.834". Mr@%

2. CONVOCATORIA.
La CNA invita a los expertos nacionales y extranjeros que reuinan los requisitos de
las presentes bases a presentar sus antecedentes al concurso publico para
integrar el Comité Consultivo de Postgrado.

3. REQUISITOS Y CRITERIOS GENERALES

Se consideraran los siguientes requisitos para seleccionar a los miembros del
Comité Consultivo de Acreditacién de Postgrado:

e Requisitos minimos de postulacion: '
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o Expertos nacionales o extranjeros con experiencia profesional en el
ambito de la educacion superior no inferior a 10 afnos.

o Grado académico de Magister, Doctor o PostDoc en instituciones de
reconocido prestigio.

o Publicaciones y/o proyectos de investigacion en su ambito de
competencia en los ultimos 5 anos.

o Experiencia en patentamiento y proyectos vinculados con la
industria.

e Criterios de evaluacion:
o Experiencia no inferior a 4 afos en cargos de alta gestion
universitaria en instituciones de educacion superior.
o Experiencia en procesos de acreditacion de postgrado.

4. INHABILIDADES.

Son inhabiles para integrar el Comité Consultivo de Acreditacion de Postgrado, las
personas que se encuentren en alguna de las siguientes circunstancias:

41. Generales:

Del articulo 54 del DFL N° 1-19653 -que fija el texto refundido, coordinado y
sistematizado de la Ley N° 18.575, Organica Constitucional de Bases Generales
de la Administracion del Estado:

e Tengan vigente o suscriban, por si o por terceros, contratos o cauciones
ascendentes a doscientas unidades tributarias mensuales o mas, con la
Comision.

e Tengan litigios pendientes con la CNA, a menos que se refieran al ejercicio de
derechos propios, de su conyuge, hijos, adoptados o parientes hasta el tercer
grado de consanguinidad y segundo de afinidad inclusive.

e Sean directores, o administradores, o representantes y/o socios titulares del diez
por ciento o mas de los derechos de cualquier clase de sociedad, cuando ésta
tenga contratos o cauciones vigentes ascendentes a doscientas unidades
tributarias mensuales con la CNA.

e Tengan la calidad de conyuge, hijos, adoptados o parientes hasta el tercer grado
de consanguinidad y segundo de afinidad inclusive respecto de las autoridades y
de los funcionarios directivos, hasta el nivel de jefe de departamento o su
equivalente de la Comision.

e Estén condenados por crimen o simple delito.

4.2. Especificas:
Del articulo 7° de la Ley N°20.129:

N
Ll
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e Quienes ejerzan funciones directivas superiores en alguna Institucién de
Educacién Superior, tales como: Rector, Pro-Rector, Vicerrector; Secretario
General; Decano, Vicedecano y Director de Graduados o Postgrado a nivel
Institucional.

e Quienes se encuentren vinculados con alguna Institucion de Educacion
Superior ya sea en cuanto su propiedad o intereses patrimoniales.

e Quienes participen en Juntas o Consejos Directivos de instituciones de
educacién superior.

e Quienes participen en la propiedad, gestidon o presten servicios en agencias
acreditadoras o pertenezcan a entidades o sociedades que presten servicios
permanentes 0 no en agencias acreditadoras.

¢ Quienes se encuentran vinculados laboralmente con alguna institucion de
educacion superior no acreditada por la Comision.

5. PROCESO DE SELECCION.

5.1 Presentacion de antecedentes.
Todos los postulantes deberan presentar los siguientes antecedentes:

e Formulario de Postulacién, segun formato disponible en la pagina web de
la CNA.

e Curriculum Vitae en extenso y version resumida, indicando particularmente
su experiencia de acuerdo a los requisitos indicados.

e Copia simple de Certificado(s) de Titulo(s) Profesional(es).

e Copia simple de Certificado(s) de Postitulo, Postgrado y/o Especialidad
Médica.

e Fotocopia simple de la Cédula de Identidad por ambos lados o, en el caso
de los postulantes extranjeros, de su pasaporte.

e Carta de compromiso de permanencia por cuatro afios en el cargo.

e Declaracion simple de no tener inhabilidades, segin formato disponible en
la pagina web de la CNA.

5.2Recepcion y Registro de Postulaciones.
La recepcion de los antecedentes se extendera hasta el dia 18 de agosto de

2017. Las postulaciones deberan enviarse electronicamente al e-mail
ccpostgrado@cnachile.cl
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5.3 Proceso de Seleccioén.

La Comision procedera a la selecciéon de los postulantes, tomando en
consideracion el cumplimiento de los requisitos y de los criterios antes
indicados.

La CNA se reserva el derecho a declarar desierto el concurso, si los
postulantes no rednen las condiciones establecidas.

5.4 Consultas.

Las consultas o dudas respecto de este concurso se deben dirigir al e-mail
ccpostgrado@cnachile.cl

ARTICULO 2°: PUBLIQUENSE las referidas bases en la pagina web de la CNA,
www.cnachile.cl.

Anotese, Comuniquese, Cumplase y Registrese Internamente,

(§ pac® A
Yo SECRETARIA EJECUTIVA
.- COMISION NACIONAL DE ACREDITACION
P.BS/ :

epto. Acreditacion de Postgrado.
chivo.




