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Instituto Culinary en 2024

Carreras en 3 áreas TyP
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1.398 titulados
80% empleabilidad
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2017

658 Total
179 1° año
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Sistema de aseguramiento interno de calidad
• ¿Qué es? Es un sistema de aseguramiento/verificación/promoción interna de calidad

• Permite orientar a la institución al logro de sus propósitos

• Crea estándares internos de calidad: cómo entiende Culinary la calidad en la formación que ofrece en sus 
carreras

• ¿Cómo garantizamos la calidad en un escenario donde NO exista la acreditación? ¡Con el SAIC!

• Alcance en 2 niveles: 

• Institucional: metas del plan de desarrollo institucional PGD 

• Carreras: metas en 9 dimensiones

• Se definen metas anuales, con indicadores concretos (SMART) y responsabilidad explícitamente definida

• Sesiones trimestrales de monitoreo: ciclos de mejoramiento continuo

• Uso de plataforma institucional que se nutre de información integrada en los diversos sistemas de gestión 
académica.



Sistema de aseguramiento interno de calidad

Alcance institucional Alcance por carreras
1. Diseño curricular
2. Desarrollo de la docencia
3. Empleabilidad e inserción laboral
4. Estándares del cuerpo académico
5. Indicadores académicos
6. Estándar de infraestructura y 

equipamiento
7. Organización y administración
8. Impactos de la innovación en la 

docencia 

9. Impactos de la vinculación con el 
medio en la docencia



28 estándares de calidad para carreras



28 estándares de calidad para carreras



Mejoramiento
continuo: sistema
de monitoreo
trimestral
en plataforma



Conclusiones y aprendizajes

1. SAIC permite monitoreo de equivalencia de calidad en todas las carreras

2. Responsabilidad en jefaturas de carrera: SAIC orienta su labor hacia la excelencia

3. Legitimidad del SAIC: construcción conjunta con jefaturas de carrera y cuerpo docente

4. Definición de metas ha permitido establecer el estándar de calidad que propone el Instituto

5. Monitoreo trimestral: más que mecanismo de control, es un mecanismo de PROMOCIÓN de calidad, 
busca el logro de estándares definidos y de rendición de cuentas (interno y horizontal)

6. Monitoreo trimestral: mecanismo de mejoramiento continuo

7. Cada estándar activa procesos y flujos de trabajo de equipos internos para lograr las metas

8. Se cautela explícitamente la multidimensionalidad de la calidad con foco en cada carrera: 
pertinencia, progresión, dotación e idoneidad docente, inserción laboral, promoción interna de VCM 
e Innovación

9. Desafíos a futuro: uso de reportería, plataforma, sobrecarga de evaluación de 28 metas
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