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RESOLUCION DE ACREDITA
POSTGRADO N° 695: NO
RECURSO DE REPOSICION O
PRESENTADO POR EL PROG
MAGISTER TRADUCCION It
POR LA PONTIFICIA UNI
CATOLICA DE CHILE.

Santiago, 17 de diciembre de 2014

) ordinaria N° 830 de la Comision Nacional de Acreditacion
3 de noviembre de 2014, con arreglo a las disposiciones di
re Sistema Nacional de Aseguramiento de la Calidad de la
Comisién adopté el siguiente acuerdo:

JS:

; de la Ley N° 20.129, que establece un Sistema N
nto de la Calidad de la Educacién Superior; la Resolucion
y 2009, que Aprueba el Procedimiento para la Acred
le Post Grado acorde a la Ley N° 20.129; el articulo 59° d
re Bases de los Procedimientos Administrativos que Riger
10s de la Administracion del Estado;

=NDO PRESENTE:

lucion de Acreditacion N° 675, de fecha 24 de septiembre
tiene la decisidon de la Comisidon Nacional de Acreditac
al Magister en Traduccién impartido por la Pontificia LU
de Chile, lo que fuera notificado con fecha 24 de octubre de

;0 de reposicion presentado con fecha 03 de noviembre
de la decision de la Comisidon mencionada en el nimero ani

el recurso de reposicidon, el Programa de Magister en T
iversos argumentos por los cuales estima debiera ser acogi
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‘RANLO:

omision ha analizado la totalidad de los argumentos conter
de Reposicion, los cuales aluden a conclusiones conteni
n N° 675, referidas a: objetivos y perfil de egreso; estr

y plan de estudios; productividad académica y cap:
lacion

elacion a los objetivos, el Programa indica que éstos ex;
le accién profesional de la teletraduccion y la traductols
algunas habilidades cualitativas que se pretenden desarro
15;  asimismo, en los objetivos se alude explicital
iamiento y actualizacion de conocimientos con el fin de a
s profesionales de los alumnos, en especial su cape
1y generacion de avances en la especialidad. Por tal, los
ima estan explicitamente declarados en funcién de los &
‘ofesional, no existiendo confradiccion entre la form
tas y el poseer una base de conocimiento, por cuanto apt
de conocimiento en contextos reales y profesionales.

0, la Comisién indica que el Magister muestra falta de difer
rmacion de pregrado y postgrado recibida por los estudi
| lo anterior, el argumento del Programa no ha hecho
. de la Comisidon, sin perjuicio de lo cual, para u
on, se dispone modificar la redaccion de este punto espec
1, en el sentido de mantener sblo el juicio respecto a
10 estan declarados en funcidon de los ambitos de accidon p
aduccion y traductologia, suprimiendo lo referido a la desar
bjetivos, el plan de estudios y el perfil de egreso.

acto a los criterios, procedimientos y periodicidad de la re
r perfil de egreso, el Magister indica que el Comité Acad
cenalmente a revisar su funcionamiento, considerando para
‘ecanismos e instrumentos tales como evaluaciones de de
encuestas a estudiantes y graduados. Ademas, cuenta
trabajo del proceso de revision de los objetivos y del

-1, donde se explicitan los criterios, procedimientos y la pel
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ito, la Comision estima que el Magister no explicita la exi
ica de criterios, procedimientos y periodicidad de la
y perfil. De acuerdo a lo anterior, el argumento del Progr:
riar a conclusién de la Comisién, sin perjuicio de lo cual,
nprension, se dispone modificar la redaccion de este punto
sotucidn, en el sentido de indicar que falta explicitar una
procedimientos y periodicidad de la revision de objetivos

recto a la estructura del Programa y plan de estudios, e
1e el disefo curricular es compatible con las exigencias ¢
u carga horaria es de 40 créditos en los tres primeros seme
,emestre final, subrayando que 10 créditos UC equivalen a
ema de Créditos Transferibles. El Comité de Postgrado de
1 que los compromisos academicos exigidos por el Pro
1 esta carga horaria. En la entrevista de postulacion se les

os la dedicacion exigida por el Magister, que deben comn
ympromisos laborales.

particular, la Comision constata que el argumento del

on lo observado por elia, respecto a poseer una dedicacic
te la carga horaria corresponde con la definicion de tiempo
de dedicacidon semanal en 3 de los 4 semestres). De act
| argumento del Programa no ha hecho variar a conclus
sin perjuicio de 1o cual, para una mejor comprension, se
a redaccion de este punto especifico de la Resolucion, en
ar que una carga horaria de 40 horas semanales en 3
coincide con una definicién de dedicacion de tiempo compl

3sto de los argumentos esgrimidos por el Programa nc
tecedentes que no hayan sido tenidos a ta vista por ia Cc

de adoptar su decision de acreditacidon y no tiene la
I

x)cho que se modifiquen ciertas conclusiones parciales, n
rente que la decision final de acreditacion varie, espe:
- modificaciones no afectan aspectos sustanciales en que s
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RESOLUCION DE ACRE
DE POSTGRADO N° 6’
MAGISTER EN TRAI
PONTIFICIA UNI\
CATOLICA DE CHILE.

Santiago, 17 de diciembre de

N° 808 de la Comision Nacional de Acreditacién, realizada
nbre de 2014 de la Comision acordé lo siguiente:

sto en la Ley 20.129, que establece un Sistema Ne

iento de la Calidad de la Educacién Superior, especialr
°letra c) y 46°;

1 Exenta DJ N° 02-4, que Aprueba el Procedimientc
in de Programas de Postgrado, acorde a lo establecido en
blicado en el Diario Oficial el 12 de julio de 2012, cuyo texto
tra en la Resolucion Exenta DJ N° 008-4, de 26 de abril de &

1 Exenta DJ N° 006-4, que Aprueba Criterios para la Acrec
; de Postgrado, de 24 de abril de 2013.

NDO:

ontificia Universidad Catolica de Chile sometié voluntariar
de Magister en Traduccion, (en adelante, indistintamente
1a) al sistema de acreditacion de programas de postgradc

| de evaluacion por Comité de Area, administrado por la ¢
le Acreditacion.

‘ontificia Universidad Catélica de Chile presentd los ante
dientes al Programa, de acuerdo a las instrucciones imparti
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Comité de Area de Humanidades, recomendé un par
juien fue sometido a la consideracién del Programa.

valuador desarrollé una visita al programa con fecha 19 d
vio acuerdo con éste, emitiendo un informe de visita. Es
o parametro de evaluacion los criterios definidos por la
de Acreditacion y los propositos declarados por el mismo .

e fue debidamente remitido al Magister para que ree
ones que ie mereciera.

fecha 30 de julio 2014, el Programa remitié a la Con

ones respecto del informe de evaluacién mencionado er
e.

>omision Nacional de Acreditacién analizé toda la docui
ante mencionada en su sesion N° 808 de fecha 24 de sept

-1 cual asistio un representante del Comité de Area de Hum

:ctud una exposicion oral de los antecedentes generac

y respondid consultas de los comisionados referidas
ites.

) PRESENTE:

proceso evaluativo que se ha llevado a cabo se despren
de Magister en Traduccion, impartido por la Pontificia Ur

le Chile presenta fortalezas y debilidades, las que se sir
on:

CONCEPTUAL

esta orientado a entregar una visién integradora de las per
orte funcionalista de la traduccién y su practica especial
fol.

desarrollo declaradas de traductologia y teletraduccion.
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INSTITUCIONAL

tucional

se desarrolla en una institucién educacién superior que ¢
ursos y mecanismos que garantizan la calidad de los ¢
| académico como a nivel administrativo. Asimismo, ¢
nstituida por el Reglamento General Conducentes a Ic
de Magister y Doctor, que es concordante con el Regle
nto interno del Magister.

es pertinente con el contexto académico de la Universidad
Jepartamento de Ciencias del Lenguaje, unidad académica

I contempla criterios de desempefio especificos para los |
isional.

\rganizacion [nterna

sadémica y administrativa del Magister esta claramente es
n un comité académico, cuya composicion, funciones y at
in claramente definidas y son consistentes con la norn

de la Institucion. Sus miembros poseen las califice
; exigibles para un Programa de este nivel.

STICAS Y RESULTADOS

2tivos v perfil de egresqg

se define de caracter profesional.

, tanto generales como especificos, no estan declarados ¢
s de accion profesional de la teletraduccion y traductologia.
en los objetivos las competencias profesionales basicas q
tudiante.

10 explicita una politica de criterios, procedimientos y perioc
objetivos y perfil de egreso.

5ién entre objetivos generales y especificos, el plan de ¢
50, en cuanto a las habilidades cualitativas que pretende d
1 es abordado por el Programa en su Plan de Mejoramiento.

admision y proceso de seleccion

; de admision y el sistema de seleccion se encuentran d
siendo pertinentes al nivel del Programa.
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lta demanda por el Magister. En el periodo 2009-2013 pos
studiantes, siendo aceptados 39 y matriculados 34.

| origen institucional de los alumnos ingresados en el peri
stata que 17 (56,6%) provienen de la misma universidad y -
rersidades.

1 disciplinar de los matriculados corresponde a: 22 (64,7%) |
literatura inglesa y traductores; y 8 (35,3%) titulos y grado:
aduccion, lo cual es acorde al perfil del postulante.

3/ programa y plan de estudios

se define como de dedicacion parcial, lo que habitualment
sidn de tiempo completo {40 horas de dedicacion semanal ¢
).

rras minimas se articulan de manera equilibrada en torno
sarrollo del Magister y trayectoria profesional de los acade
iductologia vy teletraduccion.

los relativos a la gestion de proyectos de traduccidn prese
lios son insuficientes. Este problema es abordado por el Pr
lejoramiento.

jia de ensefanza-aprendizaje y las evaluaciones son cohe.
el Magister, a saber, aprendizaje-servicio, aprendizaje por
1 grupo. Las evaluaciones contemplan proyectos reales, ci
jue emulan el trabajo de traductores en contextos prc

/as y exigencias de la actividad de graduacion estan c
y son conocidas por la comunidad académica donde se

s de los proyectos de graduacion son congruentes con las
2 traductologia y teletraduccion, dado que permite al
'cimientos adquiridos.

e estudiantes y evaluacion de resultados

dispone de un sistema de registro de los estudiantes, q.
guimiento académico adecuado.

a progresion de los alumnoes, la tasa de graduacién para la:
s de un 86,4% (19 de 22 alumnos habilitados para grad
srmanencia promedio de los graduados en los Uitimos 5 ar
2 anos. De los graduados en dicho periodo, 18 lo han he
do en el plan de estudios (2 afos) y 1 en 2,5 afios.

ron un
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@ ¢ desercién de las cohortes 2009-2013 es de un 11,8% de 34
J)S).

juin :nto de los graduados en el periodo 2009-2013, da «+ ta del
mie o del caracter profesional del Programa. De los 19 grac  los, 11
») & ininsertos en la academia y 8 (42,1%) en organismos privac

PO CADEMICO

eris---as Generales
arpc  academico del Programa estd compuesto por 6 pro

res, 4
ace 1l nucleo y 2 son colaboradores.
los :adémicos del nicleo cuentan con jornada completa con la  itucidon
‘as)
iem >s del nicleo y colaboradores declaran un total de 100 ras de

cior =manal al Programa.
gist cuenta con un régimen permanente de profesoras itantes

era: con trayectoria internacional, que han dictado semi 02s de
sion  iento en forma complementaria a las actividades académi de los
. T¢ bién han realizado tutorias individuales a los estudiante  ara su
de aduacion.

fori 2roductividad y sustentabilidad

4 a démicos del nucleo, 2 poseen el grado de doctor y 2 el de  gister.
1o, s 2 profesores colaboradores cuentan con el grado magiste

juc dad académica en los ultimos 5 anos (2009-2013) del nd es de
sbliv  siones ISI por académico por afio y el promedio de prov  2s por
nicc  or afo es 0,45,

al 4 miembros del ntcleo, 3 (75%) satisfacen la orier 6n de
ivid | del Comité de Area Humanidades periodo 2009-2013 par:  agister

acte profesional: 5 afnos de experiencia profesional (asistenci  :cnica,
oric efe de proyecto) y 5 anos de docencia en los ultimos 10 Js y 1
ciér 3l, Scopus o Scielo en el drea los ultimos 5 anos.

are; de desarrollo del Programa se encuentran cubiertas en 100%,
con Jsentes con las dreas de desarrollo de los académicos.

one - regfamentarias

iste ;uenta con procedimientos y criterios formales sobre la inc¢
démr os en sus distintas categorias: nucleo, colaborador y visi

racion
2. Las
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3 de confratacion de académicos se encuentran definid

n cuenta con un mecanismo de evaluacion del desempefio

1 las “Normas Internas para la Incorporacion, Promocion y (
08", el cual se aplica cada dos afos.

JE APOYO

icional e Infraestructura

ctura es adecuada para e! funcionamiento del Programa. C
o computacional de uso exclusivo, presupuesto para la ad:
portuna de licencias de programas informaticos y politic:
to de equipos.

tes del Magister tienen acceso a material bibliografico pe
La Institucion cuenta con revistas de corriente principal del
rientras que la oferta de revistas especializadas del car
a traductologia es limitada.

nero reducido de becas parciales de arancel ofrecidas por I:
ies del Programa.

on el medio

olitica de vinculacién con el medio a nivel institucional. Se
s a nivel internacional con la Comisidon Econdmica pare
ribe (CEPAL) para la colaboracion de profesionales y acade
investigacién y en actividades de perfeccionamiento y exten
in especifico, colabora estrechamente con el Colegio de Tr
de Chile (Cotich) en la organizacién de su congreso anu:
‘emio de traduccién a la excelencia profesional y académica
ntes han realizado su proyecto de graduacién en la mod
rna, tanto en una empresa privada como en unidades inter

Autorrequlacion

olantea un Plan de Desarrollo y de Mejoramiento que res
autoevaluacion, que considerd las siguientes dimensic
aduacion; (2) cuerpo docente; (3) infraestructura; (4) col:
¢/ vinculacion con el medio, no obstante, este Plan no ¢
tadas a fortalecer el claustro y explicitar una politica sobre
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tos y periodicidad de la revision de los objetivos y de

INES

a lo anterior y, tras ponderar todos los antecedentes gener

acreditacion, en lo fundamental la Comision ha arrib
nclusiones:

bjetivos, tanto generales como especificos, no estan decl
n de los ambitos de accién profesional de la teletra
tologia, por lo que no es evidente el nivel y alcanc
stencias que adquiriran los estudiantes al final de s
ivo. Esta falta de precision denota una desarticulacién con

os y el perfil de egreso, en cuanto a las habilidades cualit
de desarrollar.

nanda por el Magister es aita, lo que resguarda la sustent:
o plazo y el interés por esta tematica de profesionalizacion
ado. En el periodo 2009-2013 han postulado un tot
antes, de los que fueron aceptados 39 y matriculados 34.

grama se define como de dedicacién parcial, lo que hab

le con la definicibn de tiempo completo (40 horas de ¢
al en 3 de los 4 semestres)

cto a la progresion de los alumnos, la tasa de graduacidr
as 2009-2012 de un 86,4% (19 de 22 alumnos habilits
rse) es adecuada. El tiempo de permanencia promed
dos en el periodo 2009- 2013 es de 2 afios, lo que se
de duracién del Programa definido en el plan de estudios. |

i6n del periodo en los ultimos 10 afios es de un 11,8%
»8), la cual es considerada baja.

de 4 miembros del nucleo académico, satisfacen las orie
yductividad establecidas por el Comité de Area para
onal. El Programa no posee un numero suficiente de mie
leo académico con lineas de investigacion activas en el ¢

il del

s en el
a las

ios en
sién y
le las
roceso
lan de
1S que

lad en
vel de
e 52

mente
zacion

ra las
. para
le los
sta al
1sa de
de 34

iones
gister
0s en
ito de




1al

es{
par
Las
cut

Ei

me
Me]
aut
fort
pro
gra:

sializacidn del Programa, demostrables a través de publi
ipacion activa en proyectos de investigacion.

reas de desarrollo declaradas por el Programa se encuer
rtas.

rograma, en este primer proceso de acreditacion,
nismos de autorregulacion, formulando un Plan de D
amiento que recoge las debilidades generadas en su
valuacion, no obstante, este Plan no contempla acciones ol
xcer el claustro y tampoco explicita una politica sobre

dimientos y periodicidad en la revision de los objetivos y d«
ado.

1 Nacional de Acreditacién ACUERDA:

lizados fa totalidad de los antecedentes reunidos durante
1acion, el Magister en Traduccion, impartido por la

ad Catodlica de Chile, no cumple con los criterios de «
para la acreditacion.

forme al marco legal vigente, no se acredita el Programa d
>cién, impartido por la Pontificia Universidad Catolica de Chi

scurrido un plazo de 2 afos, el Programa de Magister en T
por la Pontificia Universidad Catdlica de Chile, podra :
mente a un nuevo proceso de acreditacidn, en cuyo c:

iente  consideradas las observaciones y recome
as por esta Comision.

ama podra interponer un recurso de reposicidon del
6n ante la Comisidn, para lo cual debera proceder de act
lo en la Ley N° 20.129, la Ley N° 12.880 y la Resolucion E:
wblicada en el Diario Oficial el 15 de mayo de 2009.

;idn podra apelar ante el Consejo Nacional de Educacién, d
iesto en la letra h) del articulo 87, del D.F.L. N°2 que fij
1, Coordinado vy Sistematizado de la Ley N°20.370 con las N

s del Decreto con Fuerza de Ley N°1, de 2005, y el articul
3y N°20.129.
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